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Programme de Formation
MAC Sauveteur Secouriste du Travail

Organisation
Durée : 7 heures

Mode d’organisation : Présentiel

Contenu pédagogique

Public visé
Artisans et salariés du bâtiment, dirigeants et professionnels concernés par la thématique de la formation.

Objectifs pédagogiques
Acquérir et mettre en œuvre les compétences nécessaires pour mac sauveteur secouriste du travail.

Description
1 jour (7 heures) ; Réaliser une protection adaptée ; Examiner la victime pour la mise en œuvre de l'action 
choisie afin d'atteindre le résultat à obtenir ; Alerter ou faire alerter en fonction de l'organisation des 
secours dans l'entreprise ; Secourir la victime de manière appropriée ; Situer le rôle du SST dans 
l'organisation de la prévention de l'entreprise ; Mettre en œuvre ses compétences en matière de 
protection au profit d'actions de prévention ; Informer les personnes désignées dans le plan 
d'organisation de la prévention de l'entreprise de la ou des situations dangereuses repérées

Prérequis
Aucun prérequis particulier, sauf compétences de base dans le métier concerné.

Modalités pédagogiques
Apports du formateur ; Démarche participative ; Utilisation de supports visuels ; Mise en situation

Moyens et supports pédagogiques
Diaporama et supports de formation ; documents techniques/réglementaires ; études de cas ; supports 
numériques.

Modalités d’évaluation et de suivi
En amont : questionnaire de positionnement et de recueil des besoins.
En cours de formation : Exercices pratiques, cas d'application et/ou quiz de validation des étapes.
En fin de parcours : Évaluation sommative (mise en situation ou QCM de fin de session) mesurant 
l'atteinte des objectifs.
Sanction de la formation : Attestation de fin de formation délivrée à l'apprenant.

Informations sur l'accessibilité
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Nos formations sont adaptables aux personnes en situation de handicap. Pour toute demande 
d'aménagement (pédagogique, matériel ou d'évaluation), contactez notre Référente Handicap :: Mme 
Karen HOUALET, 02.99.85.51.29 / pedagogie@arfab-formation.fr
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