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ENJEUX 
Le staff est un matériau pouvant ainsi 
répondre aux exigences d’une clientèle à 
la recherche d’idées nouvelles et de 
projets personnalisés. Cette formation 
vous apportera la connaissance, la 
technique et les astuces pour être plus 
efficace sur les chantiers. 
 

OBJECTIFS PEDAGOGIQUES 

• A l’issue de la formation, le 
participant sera capable de : 

• D’apporter des idées 
d’aménagement et de décoration 
en staff 

• De poser des éléments en staff dans 
le respect des règles de l’art 

 

PUBLIC 
Artisans et salariés du bâtiment 
(peintres, plâtriers, décorateurs, etc.). 
 

PRE-REQUIS 
Aucun. 
 

METHODES 

• Apports du formateur 

• Alternance de théorie et pratique 

• Présentation de photos et vidéos de 
chantiers réalisés par des artisans 

• QCM d’évaluation 
 

ANIMATION 
Formateur spécialisé ayant fait l’objet 
d’une procédure de qualification par 
l’ARFAB. 
 

PROCHAINES SESSIONS : nous consulter 

PRIX : 626€ NT/stagiaire 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

Techniques de pose du staff 

PROGRAMME : 2 jours (14 heures) 
 
JOUR 1  

• Présentation générale du staff 

• Techniques de pose traditionnelle – tracé, coupe, accroche 
(polochon et colle), alignement et finition 

• Pose d’une bibliothèque modulostaff 

• Pose d’équerres et de soffites 

• Pose de différents types de corniches (au droit, en angle à 
90° et hors 90°, …) 

• Pose de parements muraux 
 
JOUR 2  

• Présentation du staff projeté 

• Techniques de pose mécanique 

• Pose de plafonds suspendus avec 3 types de fixation 
mécaniques : filins, tiges filetées et vissage dans les rails 

• Pose traditionnelle d’un habillage de passage, de moulures, 
de soubassement et de plinthes 

 
 
SUIVI 
Feuilles d’émargement collectives contre signées par le 
formateur et attestation de formation. 
Fiche d’évaluation de la formation renseignée par chaque 
stagiaire. 
 
Remise d’un fascicule support de travail et de ressources 
réglementaires. 
 
 
A PREVOIR / A NOTER

• Une tenue de travail pour la partie pratique 

• Clé USB (certains supports de formation peuvent être remis 
sous format numérique) 


